Steckbrief des Jobcenters Giel3en

Jobcenter g

Gielden

Gemeinsam fiir lhre Zukunft

Stand: Oktober 2025

Trager:
Geschaftsfuhrerin:
Bereichsleitung Grundsicherung:

Bereichsleitung Markt & Integration; stv. Geschéaftsfuhrer:

Bereichsleitung Zentrale Aufgaben:

Aufgabe:

Bevodlkerung Landkreis Giel3en:
Versicherungspflichtige Arbeitnehmer/innen (Arbeitsort):
Geringfligig beschéftigte Arbeitnehmer/innen (Arbeitsort):
SGB Il - Arbeitslosenquote

bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen:

SGB Il - Arbeitslosenquote

bezogen auf alle abhangigen zivilen Erwerbspersonen:
Anteil des Rechtskreises SGB II:

Regelleistungsberechtigte (RLB) nach SGB Il *:
davon:

Empféanger/innen von Burgergeld *:
Empfanger/innen von Sozialgeld *:

Arbeitslose SGB Il insgesamt:

Arbeitslose SGB Il Giber 25 Jahre:

Arbeitslose SGB Il unter 25 Jahre:

Personen nach § 10 Abs. 1 SGB Il unter 25 Jahre: **

Zugange im Ifd. Monat insg.
Zugéange seit Jahresbeginn insg. *:

Abgange im Ifd. Monat *:

davon:

Frauen und Méanner in Erwerbstatigkeit:

in Ausbildung und sonstige MaRnahmeteilnahme:

Abgange seit Jahresbeginn *:

davon:

Frauen und Mé&nner in Erwerbstatigkeit:

in Ausbildung und sonstige MaRnahmeteilnahme:

Bedarfsgemeinschaften (BG) *:

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB) *:

Nicht erwerbsfahige Leistungsberechtigte (NEF) *:

Agentur fir Arbeit GieRen und Landkreis Giel3en
Monika Kessler

Jirgen Kohler

Daniel Schauf

Sabine Reimers

Grundsicherung (inkl. LfU) und Integration in den Arbeitsmarkt

fur erwerbsfahige Leistungsberechtigte und deren Angehdrige
nach dem SGB I
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* Vorlaufige, hochgerechnete Werte; endgiiltige Werte werden erst nach drei Monaten verdffentlicht!
** Erwerbsféhige Personen, bei denen ein wichtiger Grund der Ausiibung einer Arbeit entgegenstand (z.B. Schule, Ausbildung, Erziehungszeiten...).

* Rechtskreiswechsel und Umziige werden bei Zu- und Abgéngen nicht beriicksichtigt, wirken sich aber auf den Bestand aus (Stock-Flow-Modell)

*1) Stand: 31.12.2023
*2) Stand: 30.06.2024

Quelle: Arbeitsmarktreport u. Strukturdaten unter http:/statistik.arbeitsagentur.de
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